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МИССИЯ КОЛЛЕДЖА 

Создание условий для формирования разносторонне развитого конкурентоспособного 

специалиста, обладающего социальной активностью, качествами гражданина-патриота, способного 

учиться в течение всей, востребованного, прежде всего, в Республике Молдова, а также за её 

пределами.  

Методическая тема года: 

Объективное оценивание как определяющий фактор качества образовательного процесса в 

колледже. 

Приоритетные направления воспитательной работы: 

1. Воспитание патриотизма, гражданственности, верности и любви к Родине 

2. Формирование любви и сознательного отношения к развитию государственного, родного 

языка 

3. Развитие интеллектуального потенциала личности / Работа с одаренными детьми 

4. Воспитание нравственно-эстетического и гуманистического идеала личности 

5. Экологическое воспитание 

6. Воспитание культуры нравственного поведения учащихся 

 

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ КАФЕДРЫ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КАФЕДРЫ 

 

Кафедра «Педагогики, психологии и частных методик» - это структурная единица отделения 

«Педагогики» в колледже имени Михаила Чакира, осуществляющая подготовку учащихся по 

специальности  «Educaţie timpurie», «Ȋnvăţămȋnt primar». 

Основные направления  кафедры включают совершенствование форм и методов работы с 

педагогами и учащимися, создание условий для личностного и нравственного развития студентов, 

профессиональное самоопределение, формирование их общей культуры, адаптацию личности к 

жизни в обществе и всестороннее развитие творческого потенциала. Кафедра также направлена на 

повышение качества и эффективности образовательного процесса. 

 

Цель: Создание эффективной образовательной среды, направленной на всестороннее 

развитие профессиональных и личностных качеств студентов, посредством использования 

инновационных методик и непрерывного повышения педагогического мастерства преподавателей. 
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Задачи: 

1. Исследование современных тенденции в педагогике и психологии, адоптирование их к 

учебному процессу и внедрение инновационных подходов в преподавании. 

2. Регулярное просматривание и обновление долгосрочных планов и учебных программ с учетом 

новых требований и тенденций в образовании. Адаптация учебных планов и программ в 

соответствии с изменениями в образовательной системе.  

3. Использование результатов научных исследований и методических разработок в практике 

преподавания, способствование их внедрению и дальнейшему применению в образовательной 

деятельности. 

4.   Разработка индивидуальных учебных программ для одарённых детей и учащихся с высокими 

учебными достижениями. 

5. Вовлечение учащихся в художественные и культурные проекты, такие как театральные 

постановки, выставки, концерты. 

6. Стимулирование научно-исследовательской активности у педагогов и учащихся. Поддержка 

и активное участие в конференциях, мастер-классах, публикации научных статей и других 

формах научной деятельности. 

7. Создание и поддержание условий для качественного прохождения практики учащимися, 

включая организацию практических мест и эффективное сопровождение. 

Формы работы кафедры: 

1) Заседания кафедры 

2) Проведение и взаимопосещение открытых уроков с последующим анализом и самоанализом. 

3) Сообщения и выступления преподавателей по теоретическим и методическим проблемам. 

4) Организация внеклассной работы. 

5) Повышение квалификации преподавателей. 

6) Организация аттестации педагогов кафедры. 
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1. ДИСЦИПЛИНЫ    КАФЕДРЫ 

Педагог  Дисциплина  

Glavceva  Aliona  Alexandr Psihologia generală  

Psihologia personalitatii  

 

Jelezova Oxana Vladimir didactica limbei ruse I și II 
Educatia tehnologică 

Didactica  educatiei  tehnologice 

didactica matematicii  I și II 

Stiințe și didactica stiințelor 

Evaluare prin descriptori 

arta plastica şi didactica artei plastice 

literatura pentru copii I și II 

Arta modelării şi aplicaţiei 

educaţia centrată pe cel învaţă 

caligrafia 

studierea naturii prin aplicaţii şi experimente 

 

Mavrodi Maria Constantin didactica activităţilor de educare a limbajului I, II 

etica profesională 

etica şi deontologia profesională 

teoria şi metodica lucrului educativ 

Teoria educației 

Pedagogia preșcolară 

Didactica educației preșcolară  I şiII 

Didactica educației fizice în istituâia preșcolară 

logopedia 

dezvoltarea  personală 

teoria şi metodologia jocurilor dinamice 

 

Petrova Maria Serghei Didactica educației muzicale  Iși II 

metodologia jocului muzical-didactic 

curriculumul educaţional în educaţia timpurie 

 
Ponomariova Anna Mihail Psihologia vîrstelor I și II 

Arta plastică 

Psihologia  

 

Romanova Svetlana Iacov Didactica istoriei 

 
Safronovici Marina Diagnoza problemelor comunitare 

Psihologia vîrstelor I ș II 

educaţia incluzivă 

Psihologia personalitetii 

psihopedagogia specială 

Psihologia conflictelori 

 

Verbina Alla Formare  reprezenterulor elementare de matematica 
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Didactica formării reprezenterulor elementare de matematica 

dezvoltare  reprezenterulor  matematice in perioda timpurie 

Didactica educației prin arte 

literatura pentru copii în instituţiile preşcolare I 

pregătirea psihologică a copilului pentru şcoală 

studierea naturii prin aplicații și experimente 

Didactica familizării preșcolare a natura 

 didactica artelor plastice in institutiile prescolare 

 

Deceva Сarolina Psihologia și sociologia deviantei 

 Psihologia comunicâri 

 Psihologia relațiilor umane 

 Psihopedagogia familiei 

 Consilierea familiei 

 Servicii de reabilitare în asistenta socialâ 

 Unitale primare ale sociale 

 Pedagogia învățmîntul primar 

 Didactic educației I și II 

Ильева Полина Didactica  educatiei   muzicala 
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2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА КАФЕДРЫ 

 

 

№п/п 

Содержание 

 

Сроки 

исполнения 
Ответственные Ожидаемые результаты 

1.   Разработка и утверждение долгосрочных 

планов по дисциплинам кафедры 

Август Зав. кафедрой Мавроди М.К. 

Преподаватели кафедры 

Утвержденные планы, согласованные 

с требованиями образовательных 

стандартов 

2.  Обсуждение и утверждение плана работы 

кафедры на 2024-2025 учебный год 

Сентябрь Зав. отделением Ильева П.И. 

Зав. кафедрой Мавроди М.К. 

Определение целей и задач кафедры, 

согласование с общими целями 

учебного заведения 

3.  Проведение круглого стола  "Современные 

тенденции, вызовы и перспективы 

педагогических профессий: как устроить 

успешную карьеру в образовании ." 

Апрель  Зав. отделением Ильева П.И. 

Зав. кафедрой Мавроди М.К. 

Советы и стратегии по 

профессиональному росту, адаптации 

к современным вызовам и 

использованию актуальных тенденций 

для достижения карьерных целей в 

образовательной сфере 

4.  Обсуждение и утверждение 

экзаменационных материалов по 

дисциплинам кафедры  

Ноября, март Зав. кафедрой Мавроди М.К. 

преподаватели кафедры 

Обеспечение качественным 

экзаменационным материалом к 

сессии 

5.  Участие в мастер-классах, открытых уроках 

и методических объединениях 

в течение 

года 

Зав. отделением Ильева П.И. 

Зав. кафедрой Мавроди М.К. 

преподаватели кафедры 

Повышение квалификации педагогов и 

внедрение инновационных практик в 

образовательный процесс 

6.  Проведение заседаний кафедры согласно  

долгосрочному планированию на 2024-2025 

уч год 

в течение 

года 

Зав.кафедрой   Мавроди М.К. 

 

Организация учебного процесса и 

обеспечение качества 

профессиональной подготовки 

учащихся 

7.  Взаимопосещение уроков преподавателями 

кафедры в рамках внутренней оценки 

качества преподавания, согласно 

методологии оценивания.  

в течение  

уч.года 

 

Зав.кафедрой Мавроди М.К. 

Зав.отделением Ильева П.И. 

 

Повышение качества преподавания, 

обмен передовым опытомключевых 

компетенций преподавателей 

8.  Участие  педагогов кафедры в качестве 

докладчиков в мероприятиях 

В течение 

учебного года 

Зав.отделением 

Ильева П.И. 

Зав.кафедрой 

Обмен опытом с национальными и 

зарубежными учебными заведениями 
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профессионального развития в колледже и за 

его пределами (семинары, круглые столы, 

мастер – классы, конференции, тренинги и 

др) 

Мавроди М.К. 

Педагоги кафедры 

по специальности, ознакомление с 

новейшими тенденциями в области 

преподавания спецдисциплин, 

продвижение имиджа колледжа 

9.  Тематические выступления на 

Педагогическом совете, кафедре, научно – 

методическом совете и др. 

В течение 

учебного года 

Зав.отделением 

Ильева П.И. 

Зав.кафедрой 

Мавроди М.К. 

Педагоги кафедры 

Предоставление новой информации, 

обсуждение с коллегами 

инновационных и традиционных 

методов работы 

10.  Публикация статей в различных научных 

изданиях, электронных журналах и т.д 

В течение 

учебного года 

Зав.отделением 

Ильева П.И. 

Зав.кафедрой 

Мавроди М.К. 

Педагоги кафедры 

Продвижение имиджа колледжа, 

саморазвитие и самообразование 

педагогов кафедры 

11.  Разработка методических пособий по 

спецдисциплинам 

В течение 

учебного года 

Зав.отделением 

Ильева П.И. 

Зав.кафедрой 

Мавроди М.К. 

Педагоги кафедры 

Предоставление свободного доступа 

учащихся к дидактической литературе 

для улучшения качества 

образовательного процесса 
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3. ЗАСЕДАНИЯ КАФЕДРЫ 

№п/п 
Содержание 

 

Сроки 

исполнени

я 

Ответственные Ожидаемые результаты 

Заседание  

№1 

1. Оценка выполнения учебного плана за второй семестр, 

включая анализ программ по предметам. 

2. Разработка и утверждение плана работы кафедры на 

учебный год 2024-2025. 

3. Рассмотрение результатов анкетирования выпускников 2023 

года (группы 4119, 4219). 

Август Зав. кафедрой 

Мавроди М.К. 

Преподаватели 

кафедры 

 

Определение приоритетов и 

задач кафедры на учебный 

год. Обеспечение 

качественных условий 

обучения. 

Заседание  

№2 

1. Утверждение долгосрочных планов по предметам кафедры. 

2. Утверждение индивидуальных планов преподавателей. 

сентябрь Зав. кафедрой 

Мавроди М.К. 

Преподаватели 

кафедры 

Утверждение 

образовательных программ 

и индивидуальных планов 

преподавателей.. 

Заседание  

№3 

1. Утверждение материалов для зачётов и экзаменов на 

зимнюю сессию. 

2. Обзор результатов мониторинга по предметам специальности. 

Ноябрь Преподаватели 

кафедры 

Зав. кафедры: 

Мавроди М.К. 

Согласование 

экзаменационных 

материалов на зимнюю 

сессию.. 

Заседание  

№4 

1. Итоговый отчет по результатам первого полугодия. 

2.Анализ результатов зимней сессии. 

3.Утверждение планов на второй семестр. 

4. Рассмотрение и утверждение разработанных учебных программ. 

Январь Преподаватели 

кафедры 

Зав.кафедры: 

Мавроди М.К. 

 

Оценка работы кафедры за 

первый семестр, 

утверждение 

образовательных программ 

на второй семестр. 

Заседание 

№ 5 

 

1. Подготовка экзаменационных материалов для летней 

сессии. 

2. Утверждение материалов для выпускных экзаменов. 

Март-

апрель 

Преподаватели 

кафедры 

Утверждение 

экзаменационных 

материалов для летней 

сессии и выпускных 

экзаменов. 

Заседание 

№6 

1. Итоговый анализ работы кафедры за учебный год и подготовка 

отчета. 

Июнь Зав. кафедрой 

Мавроди М.К. 

Оценка выполнения 

годового учебного плана и 
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Зав. отделением 

Ильева П.И. 

Преподаватели 

кафедры 

подведение итогов работы 

кафедры. 

4. УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

№п/п 
Содержание 

 

Сроки 

исполнения 
Ответственные Ожидаемые результаты 

1 Мониторинг успеваемости учащихся (межсессионная 

аттестация) 

 

Ноябрь, декабрь,  

Апрель, май 

Зав. кафедрой,  

Преподаватели 

кафедры 

Успеваемость учащихся. 

2 Текущий контроль посещаемости занятий В течение 

уч.года 

Зав. кафедрой,  

Преподаватели 

кафедры 

Сто процентная посещаемость 

учащихся. 

3 Организация учащихся для участия в торжественных 

мероприятиях, концертах, конкурсах колледжа, 

города, региона.  

В течение 

уч.года 

Зав.кафедрой,  

Преподаватели 

кафедры 

Развитие творческой личности, 

развитие умения справляться со 

сценическим волнением, 

развитие чувства коллективизма.  

4 Организация мероприятий, способствующих 

профессиональному становление учащхся. Конкурс 

«Лучший в профессии»  по специальностям  

«Învâţâmîntul primar» сalificarea   Învâţâtor, «Educație 

timpurie» сalificarea   Educator 

Ноябрь  Зав.отделением  

Ильева П.И. 

 Зав. кафедрой 

Педагогики, 

психологии и частных 

методик  

Мавроди М.К. 

Развитие профессиональной 

культуры учащихся. 

5 Проведение мероприятий, открытых уроков. В течение 

уч.года 

Зав. кафедрой,  

Преподаватели 

кафедры 

Нравственно-эстетическое 

воспитание учащихся, 

саморазвитие педагога 

6 Мониторинг успеваемости учащихся (межсессионная 

аттестация). 

Ноябрь, декабрь,  

Апрель, май 

Зав.кафедрой,  

Преподаватели 

кафедры 

Организация мониторинга  

успеваемости  учащихся 

педагогического отделения 

7 Посещение с учащимися культурно-познавательных 

мероприятий, конкурсов, фестивалей.  

в течение уч.года Зав. кафедрой,  Развитие профессиональной 

культуры учащихся, 



11 
 

Преподаватели 

кафедры 

Нравственно-эстетическое 

воспитание учащихся. 

8 Рассмотрение и утверждение тем дипломных работ 

по спецдисциплинам ддя специальностей «Educaţie 

timpurie», «Ȋnvăţămȋnt primar». 

 

сентябрь Зав. отделением  

Ильева П.И. 

Зав. кафедрой  

Мавроди М.К. 

Утверждение тем дипломных 

работы. 

9 Организация и проведение конкурса «Лучший в 

профессии» по специальности Educație timpurie» 

квалификации «Conducător muzical» в рамках недели 

кафедры 

Апрель-май Зав.отделением 

Ильева П.И. 

Зав.кафедрой 

Мавроди М.К. 

Преподаватели 

кафедры 

Привлечение к участию в 

конкурсе потенциальных 

абитуриентов, продвижение 

имиджа колледжа 

10 Конкурс «Фестиваль профессий» в рамках дня 

открытых дверей 

Апрель-май Зав.отделением 

Ильева П.И. 

Зав.кафедрой 

Мавроди М.К. 

Преподаватели 

кафедры 

Ознакомление администрации и 

учащихся учебных заведений 

Гагаузии с педагогическим и 

ученическим коллективом 

колледжа, с существующими 

специальностями и 

возможностями последующего 

трудоустройства 

 

 

5. УЧЕБНО- ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА КАФЕДРЫ 

№п/п 
Содержание 

 

Сроки 

исполнения 
Ответственные Ожидаемые результаты 

1.  
Утверждение долгосрочного  

планирования преподавателей кафедры по спецдисциплинам  

на 2024-2025 учебный год 

Август  

Зав. кафедрой, 

Преподаватели 

кафедры 

Подготовка преподавателей к 

началу учебного процесса 

 



12 
 

2.  Контроль за организацией учебного процесса: сроки, качество, 

соблюдение долгосрочного тематического планирования, 

уровень знаний учащихся, посещаемость.  

В течение уч.года Зав. кафедрой Мониторинг успеваемости и 

уровня знаний учащихся 

 

3.  Взаимопосещение уроков преподавателями кафедры в рамках 

внутренней оценки качества преподавателей. Соблюдение 

графика 

В течение уч.года Зав. кафедрой Анализ эффективности 

методических приёмов 

преподавателя, формирующих 

прочность знаний учащихся. 

4.  Организация индивидуальной помощи преподавателям и 

учащимся кафедры по психолого-педагогическим 

и методическим вопросам  

По мере 

необходимости 

Зав. кафедрой Создание условий для 

осуществления качественной 

подготовки учащихся 

5.  Анализ результатов работы кафедры.  Декабрь, июнь Зав. кафедрой Выводы о проделанной работе 

кафедры.  
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6. ГРАФИК ОТКРЫТЫХ УРОКОВ И МЕРОПРИЯТИЙ 

№п/п 
Содержание 

 

Сроки 

исполнения 

Ответственны

е 
Ожидаемые результаты 

1.  

Дисциплине:  Didactica education muzicale_, 

 Группа 2123_________ 

Тема: Этапы организации слушания музыки на 

уроках в начальной школе  
 

октябрь Ильева П И 

Демонстрация педагогического опыта. 

Повышение качества образовательных услуг и 

развитие ключевых компетенций преподавателей 

2.  
Дисциплине:  Didactica preșcolare I_, 

 Группа 2223_________ 

Тема: Принципы обучения и воспитания. 

ноябрь 

(06.11.2024) 
Мавроди М.К. 

Демонстрация педагогического опыта. 

Повышение качества образовательных услуг и 

развитие ключевых компетенций преподавателей 

3.  
Дисциплина:  Общая психология 

 Группа 1324________ 

Тема: Темперамент 

ноябрь 

(05.11.2024) 
Главчева А.А. 

Демонстрация педагогического опыта. 

Повышение качества образовательных услуг и 

развитие ключевых компетенций преподавателей 

4.  
Дисциплине:  Психология личности 

 Группа 1124________ 

Тема: Характер 

март 2025 
 

Главчева А.А. 

Демонстрация педагогического опыта. 

Повышение качества образовательных услуг и 

развитие ключевых компетенций преподавателей 

5.  
Круглый стол «Психология в повседневной жизни» 

март - апрель 

2025 
Главчева А.А. 

Демонстрация педагогического опыта. 

Повышение качества образовательных услуг и 

развитие ключевых компетенций преподавателей 

6.  
Дисциплина: «Strategii didactice interactive» 3122 гр. ноябрь Железова О.В. 

Демонстрация педагогического опыта. 

Повышение качества образовательных услуг и 

развитие ключевых компетенций преподавателей 

7.  "Круглый стол" Подготовка к госэкзаменам группы 

4121 
март Железова О.В. 

Демонстрация педагогического опыта. 

Повышение качества образовательных услуг и 

развитие ключевых компетенций преподавателей 

8.  
   

 

9.  
   

 

 


